
 

 

     
 

 
Manifestasjon 2016 

 
 
Fagråd Styrearbeid:  

Styrets rolle for bedriftens suksess 
 
Clarion Hotel & Congress, torsdag 29. september 
Runde 2, kl. 16.45-18.00 
 
 
Jens P. Heyerdahl d.y. arbeidet i nesten 30 år i det som ble Orkla-konsernet, 
opprinnelig Orkla Industrier og Orkla Grube-Aktiebolag. Han ble viseadministrerende 
direktør etter 2 år i selskapet, 33 år gammel. 2 år senere ble han daglig leder. I 
perioden hvor Heyerdahl var daglig leder, fra 1979 til han fratrådte i 2001, gikk Orkla 
fra noen hundre ansatte og en omsetning på ca. NOK 200 millioner til 35.000 ansatte 
og NOK 45 milliarder i omsetning. 
 
Hvilken betydning har bedriftens verdigrunnlag og selskapets styre for å muliggjøre 
en slik utvikling? Har sammensetningen av styrets kompetanse vært viktig? Hvilke 
strategiske veivalg og vurderinger har styret gjort?  
 
 
v/Jens P. Heyerdahl d.y., tidligere konsernsjef Orkla ASA 
 
 
Møteleder: Terje Roll Danielsen, daglig leder Hektor Bonum AS og leder Fagråd 
Styrearbeid 
 


